Manufacture d'aiguilles de montre au service des plus grandes marques horlogeres,
nous recherchons:

Contréleur/se qualité (H/F)

Directement rattaché/e au Responsable Qualité en tant que Contréleur/se Qualité
des produits semi-finis fabriqués ou entrants, vous étes garant/e de la bonne
application du « référentiel Qualité » Waeber HMS.

Vos taches :

- Controler les produits semi-finis selon les gammes de contréle en vigueur.

- Tenir les enregistrements sur la base des criteres dimensionnels, esthétiques
et fonctionnels via le logiciel SPC (Qualigest).

- Controler les composants achetés ou sous-traités selon la méthode définie.

- Assurer le niveau décisionnel qualité de niveaux 2 et 3 (gestion des
quarantaines ateliers).

- Etablir, enregistrer, suivre et clturer les non-conformités liées aux opérations
sur les produits semi-finis entrants.

- Suivre et mettre en place les actions correctives et préventives concernant les
ateliers de produits semi-finis.

- Participer avec I'équipe qualité a 'amélioration continue et la résolution de
problemes selon les procédures en place.

- Gérer les indicateurs qualité des ateliers de produits semi-finis et animer la
partie Qualité lors des séances d'atelier.

- En partenariat avec le service Industrialisation, gérer et mettre a jour les
dossiers de fabrication (Procédure, Instruction, Fiche autocontréle) des
ateliers semi-finis.

Votre profil :

- Formation Qualité, idéalement complétée par une formation ARIAQ TQ-Base
/ TQ1 ou équivalent, ou expérience significative dans le controle Qualité

- 3 a5années dexpérience en milieu industriel de préférence horlogére

- Maitrise des moyens de contrdles usuels (micrometres, comparateur, banc de
mesure, Optique, ...)

- Connaissance des différents outils de la qualité (SPC, 8D, PDCA, ...)

- Connaissances techniques en métrologie et lecture de plan

- Bonnes connaissances des interactions production, logistique et Qualité



- Minutie, délicatesse, précision dans |'exécution et bonne acuité visuelle

- Orienté solutions / amélioration continue, esprit de synthése et d’analyse

- Aptitude a se conformer aux objectifs de la production

- Autonomie, sens de 'organisation et de la gestion des priorités

- S'adapter aux évolutions : produits, technologies, organisation du travail

- Connaissance de 'utilisation d’outils informatiques (type ERP) & bureautiques
(type MS Office)

Entrée en fonction : De suite ou & convenir
Taux d’occupation : 100 %
Contrat : CDI (contrat a durée indéterminée)

Nous vous offrons un cadre de travail agréable, des horaires flexibles et un poste de
travail en journée. Si vous étes intéressé(e) par un nouveau défi ? Nous vous
invitons a nous envoyer votre dossier de candidature complet (lettre de motivation,
curriculum vitae, copies de certificats de travail et diplédmes) par mail:
valencia.picard@waeberhms.ch




