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Objectif 1 =

D’ici 2028, nous réduisons de 20 %* nos déchets de matiére par rapport a 2025,

en optimisant les processus de découpe des aiguilles*.
* Cette réduction correspond a une amélioration de 65 % sur les 30 % de nos produits concernés, ce qui
équivaut a une baisse globale de 20 % sur I'ensemble de notre production.
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Objectif 3

D’ici 2026, nous assurons que 100 % de notre matiere précieuse provienne de
sources tragables et responsables, en obtenant la certification Chain of Custody
(CoC) du Responsible Jewelery Council (RJC)*.

* Cette certification s'inscrit dans la logique de notre certification RJC COP obtenue en 2022. La matiere
précieuse correspond a de I'or uniqguement.
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Objectif 2 >

D’ici 2027, 85% de nos conditionnements sont réutilisés ou recyclés, dans le
cadre d’un systéme a réduction d’impact*.
* Tous nos conditionnements sont fabriqués en matériaux recyclables, dont 75 % congus pour étre

réutilisés. Ce systéme repose sur un partenariat avec notre fournisseur suisse, garantissant une
revalorisation locale des matieres dans nos propres filieres ou celles de clients partenaires.
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Objectif 4

D'ici fin 2028, nous atteindrons un taux de satisfaction minimum de 70 % et
obtenons la certification Great Place to Work®.
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Jonathan Normand
Founder & CEO of B Lab Switzerland Foundation
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